
  R.G. n. 151 del  12/04/2018  

AREA  FINANZIARIA

DETERMINAZIONE   N.     33     DELL’11/04/2018  

OGGETTO:   Procedura di  selezione  per  assunzione di  n.1  unità  categoria  protetta-
disabile   ai  sensi  della   legge  n.68/1999.  Presa  d’atto  verbali  ed  approvazione
graduatoria  definitiva.

IL  RESPONSABILE  DELL’AREA

RICHIAMATI i seguenti atti:
-  deliberazione  di Giunta comunale n. 48 del 30/03/2017  di approvazione del programma
triennale del fabbisogno di personale 2017/2019 ai sensi dell’art. 91 del D.lgs. 267/2000,
recepita nel DUP  2017/2019 approvato con delibera di C.C. n.14 del 26/04/2017 , e,da
ultimo, nel DUP 2018/2020 approvato dalla Giunta comunale con deliberazione n.128 del
27/07/2017 e presentato al C.C. con deliberazione n. 29 del 29/09/2017, nella quale è  stata
espressamente prevista l’assunzione di un dipendente con contratto a tempo indeterminato
e pieno con la qualifica professionale di autista scuolabus categoria B3 a copertura del
posto  riservato ai soggetti disabili di cui alla legge 68/1999 nel rispetto della percentuale
stabilita dalla  normativa vigente in rapporto al numero dei dipendenti dell’Ente.

-  la  deliberazione  n.130  del  27/07/2017  con  la  quale  questa  Amministrazione,  in
conformità alla  succitata deliberazione n.48 del 30/03/2017  ha approvato lo schema di
convenzione  per  programma  di  inserimento  lavoro  delle  persone disabili  ex  art.11  c.1
L.68/99,  finalizzato  all’assunzione  obbligatoria  presso  il  comune  di  Curinga,  in
ottemperanza al dispositivo di cui all’art.3 della legge 12.03.1999 n.68,  di un iscritto nella
graduatoria  del  collocamento  obbligatorio  del  Centro  per  l'Impiego  della  Provincia  di
Catanzaro, per effetto  della cessazione dal servizio, per acquisizione del diritto a pensione
per  raggiunti  limiti  di  età,  del  dipendente  De  Nisi  GiovanDomenico,  dipendente  di
categoria B, in organico all’Ente fino alla data dell’01/10/2015.

- la nota prot. n.5290 del 13 ottobre 2017 ( agli atti dell’Ente prot. n. 6441 del 25 ottobre
2017) con la quale l’Amministrazione Provinciale di Catanzaro- Servizio Collocamento
obbligatorio  legge  n.68/99  ha  comunicato  l’approvazione  da  parte   del  competente
Comitato Tecnico della proposta di convenzione presentata dall’Ente.

-  la  nota  prot.n.6930  del  13/11/2017  con  la  quale  questo  Ente,  in  ottemperanza  alla
convenzione sottoscritta con l’Amministrazione provinciale,  ha richiesto l’assunzione di
n.1collaboratore professionale Autista scuolabus, appartenente alla categoria protetta.



-  la nota prot. n.144 dell’11/01/2018 ( agli atti dell’Ente prot. n.307 del 16/01/2018) con la
quale  l’Amministrazione  Provinciale  di  Catanzaro-  Servizio  Collocamento  obbligatorio
legge  n.68/99  ha  trasmesso  l’elenco  e  le  copie  delle  domande,  con  i  relativi  allegati,
presentate dai lavoratori disabili successivamente alla pubblicazione dell’avviso pubblico
inerente la selezione in oggetto. 
-   la  deliberazione   di  Giunta  comunale  n.  59  del  27/02/2018  di  approvazione  del
programma triennale del fabbisogno di personale 2018/2020 ai sensi dell’art. 91 del D.lgs.
267/2000,  recepita  nella  nota  di  aggiornamento  del   DUP   2018/2020  approvata  con
delibera  di  C.C.  n.17  del  03/04/2018  ,  nella  quale  è  espressamente   previsto  il
completamento della procedura volta  alla  copertura del posto  riservato ai soggetti disabili
di cui alla legge 68/1999 .
- deliberazione di Giunta comunale n.62 del 27/02/2018 con cui si è proceduto alla nomina
della commissione  esaminatrice  del concorso  per  la selezione  dell’ unità lavorativa  di
cui trattasi.
VISTA la nota prot. n.2269 dell’11/04/2018 a firma del Presidente della Commissione di
concorso in questione con cui vengono trasmessi allo scrivente i verbali e la graduatoria
provvisoria  della selezione.
DATO ATTO  che , dai verbali di cui sopra, risulta che la procedura è stata espletata e che
le operazioni di selezioni si sono concluse con il verbale redatto in data 10/04/2018 e con il
risultato, di cui alla graduatoria inserita nel verbale stesso, custodito in atti.
PRECISATO che dalla predetta graduatoria al primo posto risulta collocato il candidato
Notaro Pietro nato a Filadelfia il 18/02/1963 C.F.: NTRPTR63B18D587Q.
ATTESO che, occorre procedere alla dichiarazione del vincitore della selezione de qua per
assumere i conseguenziali  adempimenti entro il corrente anno finanziario, come previsto
dal piano assunzionale 2018 di cui alla citata deliberazione n.59 del 27/02/2018.
RITENUTO di  dover  procedere  all’approvazione  definitiva  della  graduatoria  della
selezione di cui trattasi.
RICHIAMATI i seguenti atti: 
- delibera di Consiglio Comunale n. 17  in data   3 aprile  2018, con cui è stato approvato il
documento unico di programmazione  2018/2020;
-delibera  di C.C. n.18 del 3 aprile 2018, con cui è stato approvato il bilancio di previsione
finanziario 2018/2020.
- deliberazione di G.C. n. 29 del 23 gennaio 2018 di approvazione del piano di prevenzione
della corruzione  e di attuazione della trasparenza.
VISTO lo statuto comunale;
VISTO il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
VISTO  il regolamento comunale di contabilità;
VISTO  il regolamento comunale sui controlli interni;
VISTO  il decreto sindacale  n.14/2017  di conferimento   al sottoscritto dell’incarico di
responsabile dell’Area Finanziaria.
DATO ATTO, altresì, che la presente determinazione e' stata predisposta tenendo conto della
regolarita' tecnica e della correttezza dell'azione amministrativa, secondo quanto dettato dal
D.L. 174/2012 convertito in legge n.213/2014.

D  E  T  E  R M  I  N  A

La superiore narrativa costituisce parte integrante e sostanziale della presente determinazione.

Di prendere atto della  graduatoria  provvisoria  risultante  dagli  esiti  della  selezione  per la
copertura di un posto di “ autista scuolabus”, categoria B3,  riservato ai soggetti disabili di cui
alla legge 68/1999 , giusto verbale redatto dalla commissione esaminatrice in data 10/04/2018
ed acquisito dal settore personale con nota prot. n.2269  dell’11/04/2018 .



Di approvare la graduatoria definitiva allegata al presente atto, sub “A”, per formarne parte
integrante e sostanziale.

Di  disporre che il posto  n.1 di “autista scuolabus” di cui alla selezione in argomento, venga
ricoperto,  previo   rilascio  del  parere  del  Comitato  tecnico  di  cui  alla  legge  n.68/99,  dal
candidato collocatosi al primo posto  della  graduatoria:

-Sig. Notaro Pietro nato a Filadelfia il 18/02/1963 C.F.: NTRPTR63B18D587Q.

Di disporre la trasmissione della presente all’Amministrazione provinciale di Catanzaro –
Servizio di collocamento obbligatorio per i conseguenziali adempimenti .

Di accertare ai  fini  del  controllo  preventivo  di  regolarità  amministrativa-contabile  di  cui
all’articolo  147-bis,  comma  1,  del  D.Lgs.  n.  267/2000,  la  regolarità  tecnica  del  presente
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il
cui  parere favorevole è reso unitamente  alla  sottoscrizione  del presente provvedimento da
parte del responsabile del servizio.

Di dare atto che il  presente provvedimento,  non prevedendo alcun impegno di spesa,non
necessita di parere di regolarità contabile. 

Di disporre, altresì, la pubblicazione  del presente atto, unitamente alla graduatoria definitiva
allegata,   sul  sito  istituzionale  dell’Ente,  sezione  “  Amministrazione  Trasparente”  sotto-
sezione “ Bandi di concorso”.

                                                                               
   Il RESPONSABILE DELL’AREA 

                                                                                            f.to   Dott. Umberto Ianchello



Allegato “A”  

OGGETTO:  Procedura di selezione per assunzione

di n.1 unità categoria protetta-disabile  ai sensi

della  legge n.68/1999-  in qualità di Collaboratore

professionale - Autista Scuolabus.

GRADUATORIA  DEFINITIVA

COGNOME E 
NOME
CANDIDATO

LUOGO E 
DATA 
NASCITA

PUNTEGGIO 
FINALE 
PRIMA 
PROVA

PUNTEGGIO 
FINALE PROVA 
ORALE

 EVENTUALE
PUNTEGGIO 
AGGIUNTIVO

PUNTEGGIO
FINALE

GRANATO 
ANTONIO 

Catanzaro 
13/01/1961

21/30 23,25/30  44,25

NOTARO 
PIETRO 

Filadelfia  
18/02/1963

 24/30 25/30 3,20  52,20

Il Responsabile dell’Area Finanziaria 

Settore Personale

Dott. Umberto Ianchello



SERVIZIO FINANZIARIO
VISTO: Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria della spesa 

ai sensi dell’art. 153, comma 5 del D. L. vo 18 agosto 2000, n° 267 e s. m. i. 

Curinga,                                              
                                                                        Il Responsabile dell’Area Finanziaria

                                                          

                                                NON  DOVUTO

PUBBLICAZIONE
La presente  determinazione  è  stata  pubblicata  all’Albo Pretorio  dell’Ente in  data

ODIERNA  e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi.

Curinga,   12/04/2018
                                                                                          
                                                                              Il Responsabile dell’Albo
                                                                                   F.to   Giuseppe Calvieri

 
E’ copia conforma all’originale

 Curinga, 12/04/2018

Il Segretario Comunale
                                                                                                                                                  
                                                                                              Dott.ssa  Mariagrazia Crapella
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